
 

ALLEGATO B - CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DEGLI OPERATORI 

ECONOMICI 

1 - CRITERI DI SELEZIONE DEGLI OPERATORI ECONOMICI 
 

Il numero degli operatori economici da invitare alla gara è stabilito in 10. 
 

Qualora il numero delle manifestazioni di interesse pervenute sia pari o inferiore a 10 

si procederà all’invito di tutti gli operatori economici manifestanti interesse. 

 
Qualora il numero delle manifestazioni di interesse pervenute sia superiore a 10 si 

procederà alla scelta degli operatori economici a cui inoltrare l'invito con un criterio di 

selezione degli operatori economici da invitare che contempla la formazione di una 

graduatoria: tale graduatoria sarà composta mediante l’assegnazione dei punteggi (max 100 

pt.) relativi ai criteri di cui alla presente scheda, a partire dal punteggio più alto in ordine 

decrescente; in caso di parità di punteggio si segue l’ordine di arrivo delle manifestazioni di 

interesse regolari ed ammesse, si procede a sorteggio fra quelle pervenute 

contemporaneamente. 

 

2 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEGLI OPERATORI ECONOMICI E APPLICAZIONE 

DEI PUNTEGGI 

I criteri di valutazione degli operatori economici e i relativi punteggi sono stati definiti a 

discrezione delle Provincia in relazione all’oggetto dell’appalto, all’importo dei lavori, ai 

fabbisogni in termini di celerità e professionalità; sono fissi e predefiniti e saranno attribuiti o 

non attribuiti in ragione della presenza o assenza di quanto specificamente richiesto. 
 

 

n. 
 

Criterio 
 

Motivazione 

   

Si valuta la conoscenza del contesto locale oggetto 

dell’appalto e la capacità dell’impresa di intervenire 

efficacemente in un determinato territorio attraverso la 

propria organizzazione poiché consente di affrontare 

situazioni impreviste e complesse e di intervenire 

celermente garantendo la realizzazione dei progetti in 

modo efficace. 

 

1 

Idoneità operativa 

nell’ambito territoriale di 

riferimento 

Si premia la vicinanza della sede legale oppure in 

alternativa la “presenza operativa aziendale” 

all’interno del territorio di riferimento al momento della 

manifestazione di interesse. Per presenza operativa 

aziendale si intende almeno un cantiere di lavori 

pubblici inerenti infrastrutture viarie, di importo 

contrattuale non inferiore ad € 800.000,00, avviato e/o 

in corso di esecuzione o eseguito da non più di un 

anno dal termine per presentare manifestazione di 

interesse, nel territorio di riferimento. 

  
Al fine della dimostrazione della suddetta idoneità 



 

  operativa, l’operatore economico dichiara: 
 

- la propria sede legale 

oppure 

- almeno un cantiere di lavori pubblici inerenti 

infrastrutture viarie, avviato e/o in corso di esecuzione 

o eseguito da meno di un anno dal termine per 

presentare manifestazione di interesse, specificando: 

il nome del progetto, il territorio di riferimento, l’importo 

del contratto,  la data di inizio/fine lavori. 
 

A comprova di quanto dichiarato relativamente al 

cantiere di cui sopra, è allegata documentazione utile 

quale, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 

determina di aggiudicazione, contratto di appalto, 

verbale di consegna dei lavori. 

  

Elementi di valutazione: 
Distanza della sede legale o della 
“presenza operativa aziendale" nel 
territorio di riferimento 

 

Punteggio 

□ 
  

Nel territorio della Provincia di Forlì- 
Cesena e Province confinanti 

 
50 

□ 
  

Nella Regione Emilia-Romagna e 
Regioni confinanti 

 
30 

□ 
  

Oltre 

 

0 

 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 

Possesso di SOA 

 

Al fine di promuovere l’efficacia dell’intervento si 

valorizzano gli operatori economici dotati di una 

maggiore organizzazione comprovata da una 

qualificazione SOA, posseduta dalla singola impresa 

e/o singolarmente dalla impresa mandataria in caso di 

RTI, superiore a quanto stabilito dai requisiti di 

capacità tecnico economica in relazione alla categoria 

prevalente. 

 Elementi di valutazione: Certificazioni SOA e classifica Punteggio 

□ 
 

OS21 - classifica IV o superiore 

 

30 

 

 

3 Premialità per gli anni di 

attività dell’impresa 

 

Si valuta l’esperienza maturata dell’impresa e misurata 

dagli anni di attività, quale indicazione solida e 



 

  obiettiva dell’esperienza dell’impresa nel settore, la 

competenza e l’affidabilità; gli anni di attività sono 

dimostrati dal numero di anni (compreso frazioni di 

anno) di iscrizione alla Camera di Commercio. 

 Elementi di valutazione: “Anni di attività” Punteggio 

□ 
 

≤ 5 anni 

 

0 

□ 
 

6 anni ≤ 10 anni 

 

10 

□ 
 

> 10 anni 

 

20 

 

 
PUNTEGGIO MAX 100 

 
PUNTEGGIO TOTALE 

DELL’OPERATORE ECONOMICO 

 

 


